
第2回人事労務講座 一般社団法人千葉県経営者協会

開催日時等

日 時 2024年5月8日（水）15時00分～17時00分

場 所
千葉県経営者会館 研修室（千葉市中央区千葉港4-3）

※駐車場のご用意はございませんのでご注意ください

内 容

講 師

【内容】
1.就業規則に関連する基礎知識
2.労務トラブルを防ぐためのポイント
・入社時・退社時
・休職時・復職時
・ハラスメント 等
3.直近の法改正に関する見直しのポイント

【講師】
社会保険労務士法人ハーモニー
特定社会保険労務士 髙橋 直樹氏

対象者 経営者、管理職、人事労務担当者

参加費 会員 無料 非会員 6,600円（消費税込み）

就業規則は今のままで大丈夫ですか？労務トラブルの中には、就業規則の不備や欠
陥が原因で起きたものが少なくありません。本講座では就業規則に関連する基礎知識、
労務トラブルの具体的事例を基に、問題点や注意点と具体的な対応策を実務の視点で
解説いたします。経営者、人事労務担当者にお勧めの講座です。
この機会に会社の就業規則が近時の法改正等適応しているか点検してみませんか？

○ホームページhttp://www.chibakeikyo.jp/event.phpにて募集中です。
本書による場合は、切り取らず当協会事務局宛Ｆａｘをお願いします。
締切は5月1日（水）です。

○お問合せ先 事務局 長江 TEL：043-246-1158 Eメール： nagaet@chibakeikyo.jp

開催行事名 “就業規則”見直し点検

会社・団体名 ＴＥＬ

参加者名① 役職①

参加者名② 役職②

E-Mail

住 所

FAX:043-246-0729 一般社団法人千葉県経営者協会 行

“就業規則”見直し点検
～注意点と対応策を徹底解説～


