
（一社）千葉県経営者協会（青年経営者クラブ主催） 

 

  FAX でのお申込みはこちら（FAX 043-246-0729）  一般社団法人 千葉県経営者協会 御中 

開催行事名 “強み×EQ”実践ワークショップ 【第 3回】「ヒトの強みを引き出し合う会社を、どう創るのか？」 

会社･団体名  

役 職  参加者名 
 

ＴＥＬ －   － 

E-mail     ＠ 

 

社員一人ひとりの強みや可能性を引き出すために、画一的な分析や指導方法だけでは通

用しない時代になってきました。人の強みや可能性は一人ひとり異なり、向き合い方にも

唯一の正解はありません。その奥深さに挑み、試行錯誤さえも愉しむことが、経営者・管

理職自身の人間力を磨いていくのです。 

本セミナーでは「強み×EQ(心の知能指数）)」の視点と弊社独自の「強み 12ステップ」を

ベースに、ヒトとの向き合い方を実際に試し、互いの強みや可能性をフィードバックし合

います。「強みを引き出し合う組織」づくりの可能性を探る、参加型ワークショップです。 

※第 1回・第 2回に参加されていない方も、ぜひ、ご参加ください！ 
 
 

日 時 2026 年 11 月 18 日（水）13:30～15:30 

場 所 
千葉県経営者会館 千葉市中央区千葉港 4-3（TEL 043-246-1158） 

※駐車場はございません。公共交通機関、または近隣の有料駐車場をご利用ください。 

講 師 

 

一般社団法人強みプロ育成協会 代表理事 岸川 祐子 氏 

 

1973 年生まれ。東京生まれの東京育ち。  

中学校まで成績優秀の優等生が、高校では部活が楽しすぎて赤点常連 

の劣等生に。 

根性で勝負だ！と鼻息荒く就職・転職を重ね、リーマンショックの 

年にフリーの研修講師に。EQの先生を養成する講師として活動する 

うち、人の自立・成長には自身の強みを活かす動機づけをしてあげる 

ことが不可欠だと気づき始める。 

2014 年 (一社)強みプロ育成協会 三井代表理事(当時)に出会い、 

当初は怪しさを感じたが、次第に｢強み引き出し｣の世界にどっぷりハマっていく。 

2019 年 (一社)強みプロ育成協会の二代目代表理事に就任、｢強み引き出し｣を世に残そう

と奮闘中。(株)アドバンテッジリスクマネジメントにて EQGA 公認 EQ プロファイラー/EQ ト

レーナーの養成講座も担当。 

定 員 20 名 
参 加 費 

(EQI受検料を含む) 
会 員：3,300 円、非会員：9,900 円 

○ホームページからお申込み下さい。https://www.chibakeikyo.jp/event.php 

○ＦＡＸでお申込みの場合は、切り取らずに協会事務局までお送り下さい。 

○締切：2026 年 11 月 13 日(金) 

【問合せ先】（一社）千葉県経営者協会 事務局 藤田 

 TEL：043-246-1158  FAX：043-246-0729  E-mail：fujitay@chibakeikyo.jp 

“ヒトが活きる会社”を自社でデザインする～“強み×EQ”実践ワークショップ(全3回) 

【第 3回】「ヒトの強みを引き出し合う会社を、どう創るのか？」 

開催日時等 

セミナー 

https://www.chibakeikyo.jp/event.php

